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-Resumen- 

 

PLAN 2019  

COMISION DE EDUCACION MINED-INATEC-CNU-TV EDUCATIVA. 

 

En Fe, Esperanzas, construyendo Victorias Educativas, Bajo 

el brillante Sol que No Declina, desde el trabajo conjunto 

MINED, INATEC y CNU, con vocación, amor, energías y compro-

misos nos disponemos en 2019 al mejoramiento permanente de 

la calidad educativa, a seguir complementando acciones para 

ampliar cobertura de la educación, en sintonía con desafíos 

y aspiraciones de las familias y desde el protagonismo de 

la comunidad educativa, juntos avanzando en rutas para pros-

perar.  

 

Se enumeran los Ejes de Trabajo con las principales acciones a rea-

lizar en 2019:  

 

1. Promover la creación y buen uso de recursos tecnológicos como 

herramienta de apoyo para el aprendizaje y la promoción del ta-

lento en tecnología digital como base para el emprendimiento;  

 

- Ampliar alternativas de estudios en línea de carreras universi-

tarias y técnicas vinculadas a tecnología. 
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Período: febrero -junio 2019 

 

- Ampliar aulas digitales en educación secundaria, formando en el 

buen uso de internet con fines educativos, así como la promoción 

de valores.  

Período: enero - noviembre 2019 

 

- Apertura del Centro Nacional para la Formación y Capacitación 

de Docentes de Inglés, Tecnología Educativa y Matemática con 

uso de recursos tecnológicos como herramienta para el aprendi-

zaje. 

Período: junio 2019 

 

- Elaboración de materiales didácticos, libros digitales y plata-

formas educativas promoviendo la innovación, creatividad y cu-

riosidad científica a través de la utilización de softwares 

educativos.  

Período: enero – junio 2019 

 

- Creación desde el CNU de la Plataforma Digital para el segui-

miento a contenidos y promoción del buen uso de Redes Sociales. 

Período: enero – junio 2019 

 

- Creación del Espacio Nacional de Innovación y Tecnologías Digi-

tales para la promoción del talento de jóvenes y profesionales 
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en la innovación, nuevas formas de hacer y desarrollar inicia-

tivas que aporten al emprendimiento, productividad, competiti-

vidad, el bienestar y la prosperidad. 

Período: enero – junio 2019 

 

2. Fortalecer el Desarrollo Profesional Docente, evolucionando en 

complementariedad y coherencia en todo el Sistema Educativo Na-

cional, se profundizará el programa de profesionalización de los 

docentes para eliminar empirismo, así como la capacitación con-

tinua y actualizada de todos los docentes y la promoción de ac-

titudes y valores.  

 

- Formación de Posgrado para los directores y subdirectores de 

los Centros Educativos Públicos y también para los asesores 

pedagógicos y delegados municipales y departamentales.  

Período: febrero - noviembre 2019 

 

- Capacitación a la comunidad educativa del Caribe en Educación 

Intercultural Bilingüe fortaleciendo la identidad cultural 

tanto en centros bilingües como monolingües.  

Período: marzo - octubre 2019 

 

- Formación docente en la Educación Técnica y en las Escuelas 

Normales se asegurará que todos los docentes alcancen el nivel 

de Master en formación de Maestros. 

Período: febrero – diciembre 2019 
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- Profesionalización de 3, 480 docentes de educación primaria y 

1,372 docentes de educación secundaria en las Escuelas Normales 

y las Universidades del CNU, para la reducción del empirismo de 

los docentes en servicio.  

Período: marzo - noviembre 2019 

 

- Implementar un plan especial de profesionalización docente de 

educación intercultural bilingüe, para erradicar el empirismo 

en la costa Caribe y el Alto Wangki Bocay. 

Período: marzo - noviembre 2019 

 

- Formación de Maestr@s de Educación Primaria en las Escuelas 

Normales, con programa de estudios actualizado, vinculado a 

realidad l de las Escuelas de Educación Primaria, promoción de 

valores, para construir aprendizaje de calidad en los niños y 

niñas de este nivel educativo. 

Período: diciembre 2019 

 

- Capacitación y actualización de directores, subdirectores y ase-

sores pedagógicos en temas relacionados con el acompañamiento 

pedagógico, liderazgo, metodologías para el desarrollo de apren-

dizaje y formación integral de los estudiantes. 

Período: marzo - noviembre 2019 

 

- Formación dirigida a docentes y educadoras comunitarias de Edu-

cación Inicial en desarrollo infantil de niños y niñas de Edu-

cación Inicial. 
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Período: febrero - noviembre 2019 

 

- Actualización y mejoramiento de planes y programas de estudios 

para la formación de Maestros de Educación Primaria en las 

Escuelas Normales, incluyendo tecnología, inglés, cultura de 

paz, metodologías centradas en calidad de aprendizajes. 

Período: enero - diciembre 2019 

 

- Formación de jóvenes y adultos como nuevos Docentes de Educación 

Técnica y Formación Profesional, con enfoque productivo y de 

emprendimiento. 

Período: julio 2019 

 

- Actualización pedagógica, científica y tecnológica de docentes 

de educación técnica a través de cursos y seminarios que aporten 

al aprendizaje en el aula, innovación y emprendimiento. 

Período: marzo – diciembre 2019 

 

3. Estrategia de Aprendizaje del Idioma inglés en todos los Sub-

Sistemas Educativos, articulando los programas de estudios y desa-

rrollando la Certificación de los Docentes. Especial énfasis se 

podrá en el proceso de aprendizaje de Inglés en Primero y segundo 

grado de primaria. 

 

- Desarrollo de capacidades y habilidades metodológicas, didácti-

cas y tecnológicas en 636 docentes para el aprendizaje del 
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inglés de primero y segundo grado de primaria regular como 

segundo idioma. 

Período: marzo – noviembre 2019 

 

- Fortalecimiento de capacidades y habilidades pedagógicas de 339 

Asesores Pedagógicos para acompañamiento de los docentes que 

facilitan el aprendizaje del inglés como segundo idioma en pri-

mero y segundo grado de primaria regular.  

Período: marzo – noviembre 2019 

 

- Diseño de la propuesta pedagógica para el aprendizaje del inglés 

como segundo idioma en tercer grado de primaria regular, multi-

grado y Escuelas Normales para el año 2020. 

Período: marzo – agosto 2019 

 

- Monitoreo y Evaluación al aprendizaje del Idioma inglés en Edu-

cación Primaria, para la verificación del avance del desarrollo 

de habilidades comunicativas de los estudiantes en el segundo 

idioma, apegadas a normas de aprendizaje.  

Período: febrero – abril 2019 

 

- Fortalecimiento de las habilidades y competencias de docentes 

de secundaria y educación técnica, en temas especializados en 

el idioma inglés como expresión oral, pautas didácticas y uso 

de la tecnología para el aprendizaje. 

Período: marzo – noviembre 2019 
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- Producción de material audiovisual y tecnológico en idioma inglés 

para docentes y estudiantes de los Sub-Sistemas Educativos. 

Período: abril – octubre 2019 

 

- Creación del Sistema Nacional de Certificación en dominio del 

idioma inglés establecido por INATEC. 

Período: julio 2019 

 

- Fortalecimiento a la formación técnica y pedagógica de los do-

centes de cursos de capacitación en idioma inglés. 

Período: marzo – agosto 2019 

 

- Adquisición de equipamiento tecnológico para el aprendizaje del 

idioma inglés en centros tecnológicos del INATEC. 

Período: marzo – julio 2019 

 

- Revisión y actualización de los planes, programas y módulos de 

aprendizaje del idioma inglés para la formación de jóvenes y 

adultos en los centros tecnológicos de INATEC. 

Período:  marzo 2019 

 

- Revisión y ajuste de planes de estudios en la carrera de inglés 

de las universidades que integran el CNU a partir del aprendi-

zaje del idioma inglés en Educación Básica y Media. 

Período: marzo – septiembre 2019 
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- Elaboración del programa de formación de docentes a nivel supe-

rior para el aprendizaje del inglés como segundo idioma en 

Educación Primaria. 

Período: marzo – septiembre 2019 

 

4. Desarrollar contenidos y actividades de aprendizaje que estimulen 

la creatividad e innovación; que promuevan la cultura de Aprender, 

Emprender, Prosperar, en todos los ámbitos de la vida, de manera 

que se establezca el emprendimiento como tema relevante de la 

formación en todo el Sistema Educativo Nacional, para contribuir 

al establecimiento de una cultura emprendedora nacional desde el 

primer grado hasta la educación universitaria, incluyendo la for-

mación técnica;  

 

- Diseño de materiales y contenidos específicos, según el nivel 

de educativo, la formación docente para realizar actividades 

extracurriculares que proyecten y reconozcan los talentos de la 

comunidad educativa. 

Período: enero - noviembre 2019 

 

- Actualizar la metodología de aprendizaje con enfoque creativo e 

innovador para la formulación de proyectos de vida de estudian-

tes tomando en cuenta su familia y entorno. 

Período: enero - marzo 2019 

 

- Organización de actividades de proyección a través de ferias de 

la creatividad, ferias tecnológicas y premios nacionales de 
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emprendimiento e innovación para docentes y estudiantes en di-

ferentes niveles educativos. 

Período: abril - noviembre 2019 

 

- Foros nacionales e internacionales para proyectar prácticas de 

emprendimiento e intercambiar desde experiencias de otros paí-

ses. 

Período: marzo – septiembre 2019 

 

5. Promover la realización, aplicabilidad y la publicación de los 

resultados de las Investigaciones Educativas para el mejoramiento 

permanente de la calidad educativa y la proyección de los avances 

y desafíos de la educación en Nicaragua.   

 

- Lanzamiento del Modelo de Investigación Educativa que permita 

llevar a cabo procesos de investigación con el protagonismo de 

Docentes, Estudiantes y Familia para el mejoramiento del apren-

dizaje y formación integral.  

Período: febrero - junio 2019 

 

- Fortalecimiento y Ampliación de la Red de Investigadores desde 

el MINED-INATEC-CNU, para la realización de estudios de Indaga-

ción e Investigación vinculados al mejoramiento de calidad edu-

cativa. 

Período: marzo – noviembre 2019 
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- Realización de procesos de Investigación Educativa en conjunto 

MINED-INATEC-CNU, con participación de Docentes y Estudiantes 

miembros de la Red de Investigadores para generar acciones que 

contribuyan a la calidad y evaluación del aprendizaje. 

Período: marzo – diciembre 2019 

 

- Desarrollo de procesos de Investigación Educativa de resultados 

de forma colectiva y multidisciplinaria desde trabajo de arti-

culación en el territorio a nivel nacional. 

Período: abril – noviembre 2019 

 

- Divulgar los resultados de los estudios de indagación e inves-

tigación con miembros de la Comunidad Educativa rescatando las 

evidencias del avance en el fortalecimiento de la calidad y 

evaluación de los aprendizajes desde el trabajo conjunto MINED-

INATEC-CNU, utilizando las plataformas para publicaciones edu-

cativas.  

Período: mayo – diciembre 2019 

 

- Realización del Primer Foro de Investigación Educativa con la 

participación de Docentes, Estudiantes, Asesores, Directores 

(as), Delegados (as) y expertos en temas educativos a nivel 

nacional e internacional. 

Período: noviembre 2019 
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- Actualización de las Líneas de Investigación definidas en con-

junto MINED-INATEC-CNU, con participación de la Costa Caribe y 

el Alto Wangki- Bocay. 

Período: abril – julio 2019 

 

- Implementación de Investigaciones educativas preparatorias para 

la participación de Nicaragua en el Cuarto Estudio Regional 

Comparativo y Explicativo (ERCE)de la UNESCO que se implementará 

en 2019 en 18 países de toda Latinoamérica. 

Período: marzo – julio 2019 

 

6. Desarrollo de capacidades socio-productivas, que estimule y pro-

mueva el uso de tecnología, la innovación, la creatividad, el 

emprendimiento y la prosperidad desde modalidades innovadoras y 

flexibles tales como las escuelas municipales de oficios y del 

campo. 

 

- Se ampliarán las posibilidades de aprendizaje uso y aprovecha-

miento de las de Tecnologías de comunicación y redes sociales, 

como herramienta para la innovación y prosperidad de emprendi-

mientos del campo y la ciudad, a través de cursos, charlas, 

seminarios, encuentros de intercambio de experiencias. 

Período: febrero - noviembre 2019 

 

- Se afianzará el trabajo inclusivo, a través cursos de habilita-

ción técnica para emprender, estimulando la participación de 

personas con discapacidad. 
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Período: permanente  

 

- Se promoverán Cursos Especializados agropecuarios, agroindus-

tria, construcción, servicio de hotelería y turismo, entre 

otros, dirigidos a protagonistas con desarrollo y experiencia 

en un oficio o servicio. 

Período: marzo - octubre 2019 

 

- Capacitación dirigida a prestadores de servicios turísticos y 

servidores públicos de los puestos fronterizos, dirigidos a 

mejorar la calidad del servicio. 

Período: abril – noviembre 2019 

 

- Cursos para la prosperidad de emprendimientos en el campo, en 

temáticas de administración y contabilidad de pequeños negocios.           

Período: marzo – noviembre 2019 

 

- Desde Tecnológicos de campo, en modalidad itinerante, se desa-

rrollarán cursos de tecnología de la información y redes socia-

les, dirigida a jóvenes y dueños de emprendimientos en el campo. 

Período: abril – noviembre 2019 

 

- Implementación de 12 nuevas carreras técnicas en aporte al desa-

rrollo socio productivo del país. 

Período: julio 2019 
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- Implementar estrategias para fomentar acciones emprendedoras de 

la economía creativa rural en las comunidades indígenas y afro-

descendientes, en el marco del programa Aprender –Emprender – 

Prosperar. 

Período: Abril – noviembre 2019 

 

 

7. Promover la continuidad educativa desde todos los subsistemas 

educativos, desde carreras técnicas según la vocación y el interés 

de jóvenes, adultos y sus familias; en carreras universitarias a 

bachilleres de secundaria en el campo y egresados de carreras 

técnicas. 

 

- Diseño e implementación del programa de orientación vocacional 

dirigido a los estudiantes de undécimo grado de secundaria re-

gular, a distancia en el campo y egresados del INATEC, para la 

continuidad educativa a nivel técnico o superior. 

Período: febrero 2019   

 

- Implementación del Plan de Continuidad Educativa a nivel profe-

sional-técnica y Acompañamiento a los bachilleres 2019, en el 

marco del trabajo conjunto MINED–CNU-INATEC. 

Período: junio – noviembre 2019 

 

- Desarrollo del programa de reforzamiento escolar dirigido a los 

estudiantes de undécimo grado de secundaria regular, a distancia 
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en el campo y egresados del INATEC, por el CNU para la realiza-

ción del examen de ingreso a la Educación Superior.  

Período: junio – noviembre 2019 

 

- Realización del reforzamiento escolar solidario para las asig-

naturas Lengua y Literatura y Matemática a través de: tele 

clases en Canal 15, TVEduca6 y Plataformas Virtuales de MINED-

CNU-INATEC. 

Período: julio – noviembre 2019 

 

8. La Actualización de los Programas Educativos, que signifiquen 

incremento de capacidades tomando en cuenta aspiraciones de pro-

tagonistas y necesidades del desarrollo socioeconómico. 

 

- Implementación y acompañamiento pedagógico en el desarrollo de 

los programas de estudios actualizados de educación primaria y 

secundaria regular, dando seguimiento a resultados de implemen-

tación para su mejoramiento permanente. 

Período: Marzo – noviembre 2019 

 

- Desarrollar proceso de revisión y actualización de los programas 

de estudios de educación Inicial y educación primaria intercul-

tural bilingüe en las lenguas originarias y afrodescendientes, 

Miskitu, Tuahka, Ulwa, Panamahka, Creole. 

Período: Marzo – noviembre 2019 
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- Actualización de metodologías de Evaluación de los Aprendizajes, 

apuntando a mejoramiento de la calidad educativa. 

Período: junio – noviembre 2019 

 

- Revisión en conjunto de los contenidos de los programas y textos 

de estudio, promoviendo su vinculación con tecnologías educati-

vas. 

Período: Mayo – Noviembre 

9. Fomentar la Cultura de Paz y Reconciliación en todos los niveles 

educativos, desde protagonismo de la comunidad educativa.  

 

- Desarrollar el Programa Nacional que promueva el conocimiento, 

la práctica de valores y actitudes como el respeto, la toleran-

cia, la solidaridad, el amor a la vida, como la base para el 

fomento de una cultura de paz. Con estudiantes, docentes, ma-

dres, padres, comunidad en general.    

Periodo: febrero – noviembre 2019 

 

- Capacitación de docentes y la comunidad educativa en general en 

promoción y práctica de valores en el día a día, en centros de 

estudio y la comunidad. 

Periodo: febrero – noviembre 2019 

 

- Actualización de las Estrategias comunicaciones de MINED, 

INATEC, CNU a fin de incluir el enfoque de cultura de paz. 

Periodo: enero – febrero 2019 
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10. Acompañamiento al Desarrollo de capacidades socio productivas de 

personas con discapacidad, a través de la capacitación técnica y 

tecnológica para la prosperidad.  

 

- Capacitación técnica para el emprendimiento de personas con 

discapacidad en el aprendizaje de programas de computación, 

redes sociales, idioma inglés, técnicas en procesamiento arte-

sanal de frutas, vegetales y lácteos, cocina nicaragüense, ma-

dera y mueble, textil vestuario, elaboración de artesanías con 

material plástico y fibras naturales. 

Período: abril – noviembre 2019 

 

- Formación y Certificación a Instructores con experiencia y sin 

título en: sistema Braille, Lenguaje de Señas Nicaragüense e 

Intérprete, Guía Visual, Orientación y Movilidad. 

Período: marzo - diciembre 2019 

 

- Formación de docentes de educación primaria, secundaria y téc-

nica en lenguaje de señas e intérprete. 

Período: marzo - diciembre 2019 

 

- Cursos en línea sobre el uso de programas informáticos para 

personas con discapacidad y lenguaje de señas, dirigido a do-

centes de educación primaria, secundaria y técnica. 

Período: abril - octubre 2019 
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- Charlas de Promoción de la restitución e igualdad de derechos de 

personas con discapacidad, dirigido a docentes de educación pri-

maria, secundaria y técnica. 

Período: marzo - octubre 2019 

 

- Habilitación de aulas móviles especializadas para el aprendizaje 

de sistema braille en Centros Tecnológicos. 

Período: agosto - diciembre 2019 

 

11. Potenciar el uso de la Televisión Educativa y los recursos tec-

nológicos para producir contenidos audiovisuales ágiles, atrac-

tivos, dinámicos, creativos e innovadores. 

 

- Desarrollo de Foros Virtuales para el Aprendizaje en Internet, 

presentación de ponencias magistrales de Expertos Nacionales e 

Internacionales, exponiendo temas de interés global para Maes-

tros y Estudiantes. 

Periodo: marzo – noviembre 2019. 

 

- Elaboración de instructivos audiovisuales y campañas permanen-

tes sobre: Política de Reconciliación y Paz, Educación Vial, 

Manejo y Uso de Redes Sociales, Actualización Tecnológica y 

Recomendaciones para enfrentar emergencias naturales. 

Periodo: febrero – diciembre 2019. 
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- Producción y lanzamiento de nueva Serie de televisión juvenil 

educativa; incursionando en un nuevo formato televisivo, atrac-

tivo para jóvenes y adolescentes. A través de una serie de 

televisión se presentarán historias juveniles, los valores en 

la familia, la tolerancia, el respeto, la seguridad, la alegría 

de vivir en paz, la belleza paisajística y la dicha de ser 

nicaragüense por gracia de Dios. 

Periodo: enero - febrero 2019. 

 

- Realización de nueva temporada de Inglés Comunicativo; nuevos 

contenidos dirigidos a estudiantes y maestros de primaria; estos 

materiales audiovisuales servirán como material didáctico para 

la enseñanza del idioma inglés. 

Periodo: enero – noviembre 2019. 

 

- Producir nuevos Canales a través de Youtube, Fan Page en Redes 

Sociales y Aplicaciones móviles en conexión con los intereses 

de los estudiantes en las aulas de clases. 

Periodo: febrero – 2019. 

 

- Continuidad a programas educativos que han tenido mucha acepta-

ción, en todas las plataformas y señal abierta de Televisión: 

Speak English, Vamos Adelante, Candil de la Casa, A Jugar, 

Reforzamiento Escolar para Secundaria, Clases de Psicodanza, 

Agarrá la Seña, Mi Negocito, Corazón de Familia, Cultura-Agro, 

A su Salud, La Rueda Rueda y Vida Saludable.   

Periodo: febrero – diciembre 2019. 
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- VI Foro Internacional de Televisión Educativa y Tecnologías, 

enfocado en el enriquecimiento técnico e intercambio de conoci-

miento en producción educativa con especialistas de Iberoamé-

rica.  

Periodo: noviembre – 2019. 

 

- Producción de nuevos programas educativos en los siguientes 

ámbitos: Tecnología, Informática, Ciencia, Cultura, Valores, 

Convivencia Familiar y Reconciliación. 

Periodo: enero - noviembre 2019.  

 

- Taller de generación de contenidos audiovisuales para web; para 

Producir contenidos cortos para consolidar audiencias a través 

de plataformas en Internet. 

Periodo: febrero – 2019. 

 

- Taller de buen manejo de redes sociales dirigido a generadores 

de contenidos, sobre el buen uso y la optimización de los pro-

ductos visuales a través de las redes sociales. 

Periodo: marzo – 2019. 

 

- Taller de Cursos masivos abiertos y en línea (MOOC) para pro-

ductores, pedagogos, diseñadores y metodólogos para estructurar 

cursos educativos on line. 

Periodo: abril – 2019. 
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- Taller de producción de guiones de programas infantiles, para 

aportar al conocimiento y a la construcción de ideas, guiones y 

proyectos dirigidos a niños y niñas.  

Periodo: mayo – 2019 

 

- Taller de producción ejecutiva y diseño de producción para 

aprender sobre procesos de planificación y ejecución de nuevos 

proyectos audiovisuales.  

Periodo: junio – 2019. 

 

- Capacitaciones departamentales de Producción audiovisual orien-

tado a Estudiantes y Maestros; estas producciones luego servirán 

para alimentar la programación de Canal 15, señal educativa y 

cultural. 

Periodo: julio – 2019. 
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